l Ministerul Infrastructurii
si Dezvoltarii Regionale
| al Republicii Moldova

ORDIN

N, 43 din “ 8 » 42 2024

mun. Chigindu

Cu privire la aprobarea in redactie noud a Planului de actiuni
privind obiectivele si valorile-tintd ale indicatorilor de
performantd a Agentiei Navale a Republicii Moldova

in domeniul controlului de stat asupra activititii de intreprinzitor
pentru anul 2024

In temeiul art. 31> din Legea nr. 131/2012 privind controlul de stat asupra
activitdtii de intreprinzator (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2012, nr. 181-
184, art. 595) cu modificarile ulterioare, pct. 11 subpct. 1), lit. a) din Metodologia de
stabilire a obiectivelor si indicatorilor de performanta a organelor de control de stat
asupra activitdtii de intreprinzitor, aprobata prin Hotarirea Guvernului nr. 355/2020
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2020, nr. 165-176, art. 556) cu modificérile
ulterioare,

ORDON:

1. Se aprobi in redactie noud Planul de actiuni privind obiectivele si valorile-tinta
ale indicatorilor de performanti a Agentiei Navale a Republicii Moldova in domeniul
controlului de stat asupra activitétii de intreprinzétor pentru anul 2024, conform anexei.

2. Agentia Navala a Republicii Moldova:

a) va elabora si prezenta citre Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii
Regionale si Cancelariei de Stat, pand la data de 01 martie a anului in
curs, raportul anual cu privire la activitatea sa pentru anul precedent;

b) va face public pe pagina web oficiald a entitdtii prezentul ordin,
informatiile trimestriale privind performantele atinse si raportul anual de
activitate.

3. Se abroga Ordinul Ministerului Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale nr. 9
din 10.01.2024

4. Controlul asupra executarii prezentului ord
stat responsabil de domeniul transporturilor.
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PLANUL DE ACTIUNI
privind obiectivele de activitate si valorile-tini ale indicatorilor de performanti
a Agentiei Navale a Republicii Moldova in domeniul controlului de stat asupra
activititii de intreprinzitor pentru anul 2024

Infrast
Nr.

Anexa la Ordinul Ministerului

turii si Dezvolt%u%egiona]e

din o3,

2024

Nr. Denumirea indicatorilor Parametrii care urmeaza a fi masurati/ | Sursa de| Frecventa| Unitatea de misurare Valoarea tinta
indicato calculati date raportarii
r
I. Indicatori universali de performanti a organului de control
1. Alocarea resurselor
Obiectivul: Planificarea bugetard pentru activititile de control
A 1.1. | Alocarea de resurse pentru Suma salariilor angajatilor in a ciror fisd de | Internd Anuali Procentul din totalul | Scdderea cu | %, fatd de
activitiitile de control post si in activitatea reald a carora intra bugetului institutiei | perioada similara a anului
activitatea de control, raportatd la totalul pentru anul de referintd | precedent, a  ponderii
cheltuielilor pentru salarii in cadrul resurselor financiare pentru
organului de control. activitdtile de control si
cresterea cu 2 % a ponderii
cheltuielilor pentru analiza
si planificarea controalelor,
precum si pentru
promovarea  conformdrii
cerintelor legale
A 1.2. | Alocarea de resurse pentru Suma salariilor angajatilor in a céror fisa de | Interna Anuala Procentul din totalul | Cresterea cu 2 %, fatd de
activitati de analiza si planificare | post si in activitatea reald a carora intrd bugetului institutiei | perioada similard a anului

realizarea analizei riscurilor si planificarea
controalelor, raportatd la totalul
cheltuielilor pentru salarii in cadrul
organului de control.

pentru anul de referinta

precedent, a  ponderii
resurselor pentru analiza si
planificarea controalelor si
scaderea cu 1 % a ponderii
pentru  activitatile  de




control.

Al3 Alocarea de resurse pentru | Suma salariilor angajatilor a céror fisd de | Interna Anualad Procentul din totalul | Cresterea cu 3 %, fatd de
cresterea gradului de | post si in activitatea reald a cdrora intrd bugetului institutiei | perioada similara a anului
constientizare, consiliere si alte | exclusiv desfisurarea de activitdti de pentru anul de referintd | precedent, a  ponderii
activititi de promovare a | promovare a conformarii cerintelor legale, resurselor pentru
conformirii cerintelor legale. raportatd la totalul cheltuielilor pentru promovarea  conformadrii

salarii in cadrul organului de control. cerintelor legale si

Suma mijloacelor financiare alocate pentru diminuarea cu 1 % a

activitifi / actiuni de promovare a ponderii cheltuielilor

conformirii cerintelor legale. pentru  activititile de
control.

7. Planificarea controalelor in baza analizei riscurilor si a controalelor combinate/comune

Obiectivul: Planificarea controalelor in baza analizei riscurilor si a controalelor combinate/comune

A2.1. |Raportul dintre controalele | Ponderea controalelor, atat planificate, cat | Interna Trimestrial | Procente din numérul Cresterea cu 17% a
asupra persoanelor/unitétilor care | si inopinate, asupra persoanelor supuse total de controale controalelor la persoanele
prezintd cel mai inalt grad de risc, controlului,care au un grad maxim de risc efectuate. supuse controlului cu risc
in comparatie cu numdrul total de | din totalul controalelor efectuate. ridicat.
controale efectuate.

3. Activitiiti de instruire si consultanta

Obiectivul: activititi de instruire si consultanta

Numirul de consultatii/instruiri furnizate de | Interna Trimestrial| - Numdrul de activitati | Cresterea cu 5 %, fatd de

A 3.1

Activitati de instruire si
consultanta

citre organulde control persoanelor supuse
controlului in domeniile sale de competenta,
prin toate mijloacele disponibile, in special:
- in scris pe suport de hirtie sau in format

electronic;
in cadrul activitatilor de informare si/sau 4
evenimentelor publice, organizate de cétre
organul de control materializat prin|
numarul persoanelor supuse controlului
care au participat la activitatile de

informare;

perioada similard a anului
precedent, a numdrului de
consultatii ~ §i  instruiri
oferite de ciitre organul de
control.




in cadrul activititilor de instruirg
desfisurate de cdtre organul de control
materializat prin numdrul persoanelor
supuse controlului instruite in domeniilg
sale de competenta.

A 32. | Consultarea persoanelor supuse | Raportul dintre numirul  controalelor | Internd Anuala Procente Cresterea cu 5 % fatd de
controlului in primii 3 ani de efectuate in scop de consultare gi promovare perioada similard a anului
activitate de la data inregistrarii | a conformarii normelor legale pe parcursul precedent a numarului
de stat. primilor 3 ani de activitate de la data controalelor consultative

inregistrdrii de stat a persoanei supuse
controlului din numirul total al controalelor
efectuate.

4. Activititi de comunicare

Obiectivul: Activititi de comunicare

Ad.l. Activititi de comunicare Audienta atinsd prin numérul de vizualiziri | Externa Trimestrial| Numirul de activitati Cresterea cu 5 %, fata de

a postrilor, anunturilor, comunicatelor etc. perioada similard a anului
pe pagina web oficiald a organului de precedent, a numdrului de
control. vizualizdri a postérilor,
anunturilor, comunicatelor
etc. pe pagina web oficiala
a organului de control.
5. Activititi de dezvoltare profesionald a corpului de inspectori
Obiectivul: Activititi de dezvoltare profesionald a corpului de inspectori
Numarul mediu de ore de activitdti de | Interna Semestrial | Numirul mediu de ore de| Cresterea cu 10 % a

Al

Activitati de dezvoltare
profesionala a corpului de
inspectori

dezvoltare profesionald atdt in fard ct i
peste hotare per inspector, realizate din
mijloace proprii sau externe.

activititi de dezvoltare
profesionala per
inspector.

numirului mediu de ore de
activitati de dezvoltare
profesionald per inspector
comparativ cu anul
precedent sau mentinerea
duratei de cel putin 40 de
ore anual per inspector.

6. Gradul de conformare a persoanelor supuse controlului




Obiectivul: Gradul de conformare a persoanelor supuse controlului

A6.1. Gradul de conformare a Ponderea controalelor care nu se soldeazi cu | Interna Anual Procente din numarul Cresterea cu 3 % a gradului
persoanelor supuse controlului | aplicarea  mésurilor restrictive  §i/sau total de controale de conformare a respectirii
sanctiunilor contraventionale pentru efectuate cadrului normativ de catre
incalcarile depistate in cadrul controlului in persoanele supuse
raport cu numdrul total de controale controlului
IT. Indicatori individuali de performanta a activitatii organului de control
Obiectivul: Asigurarea securititii in munca
B9.1. Accidente navale grave soldate | Numdrul de accidente navale din care rezulta | Internad Anual Numarul de accidente Mentinerea la 0 a
cu pierderi de vieti omenesti. pierderi de vieti omenesti. mortale numirului de accidente
navale din care rezultd
. pierderi de vieti omenesti.
B.9.2. Accidente navale grave soldate | Numarul de accidente navale soldate cu | Internd Anual Numarul de accidente Mentinerea la 0 a
cu poluarea mediului. poluarea mediului. numdrului de accidente
navale soldate cu poluarea
‘ mediului.
B.9.3 Accidente navale ugoare. Numarul de accidente navale usoare. Interna Anual Numarul de accidente Mentinerea la 0 a

numdrului de accidente
navale usoare.




