Anexa la ordinul ANRM nr. (i-‘l F din d6. €3,2021

REGULAMENTUL
cu privire regimul juridic al conflictelor de interese
in cadrul Agentiei Navale a Republicii Moldova

I. Dispozitii generale

1. Regulamentul cu privire regimul juridic al conflictelor de interese in cadrul Agentiel
Navale a Republicii Moldova (in continuare - Regulament) stabileste procedura de declarare i
tratare a conflictelor de interese de citre angajatii Agentiei Navale a Republicii Moldova (in
continuare - ANRM)

2. Regulamentul este elaborat in conformitate cu prevederile Legii integritatii nr. 82/2017,
Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale.

3. In sensul prezentului Regulament se utilizeazi terminologia definita in art. 2 al Legii nr.
133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale.

I1. Procedura de declarare si solutionare a conflictelor de interese

4. Angajatii. ANRM au urmdtoarele obligatii in legaturd cu identificarca si tratarea
conflictelor de interese, care se indeplinesc in conditiile legislatici speciale:

a) sa declare in scris, in termen de 3 zile, directorului ANRM despre conflictul de interese
real aparut in cadrul activitatii sale profesionale. explicind natura conflictului de interese si cum
acesta influenteaza sau poate influenta exercitarea impartiala si obiectiva a atributiilor sale;

b) si evite consumarea conflictului de interese prin abtinere de la exercitarea atributiilor
sale in masura in care acestea sunt amenintate de conflictul de interese. pand la solutionarea
acestuia.

5. Informarea despre aparitia unui conflict de interese real se va face pana la solutionarea
cererii/demersului. emiterea actului administrativ. incheierea, directa sau prin intermediul unei
persoane terte, a actului juridic, participarea la luarca deciziei sau luarea deciziei si va lua forma
unei declaratii scrise ce trebuie sd contind date despre natura conflictului de interese si despre
modul in care acesta influenteaza sau poate influenta indeplinirea impartiala i obiectivd a
mandatului, a functiei publice.

6. Directorul ANRM are urmitoarele obligatii in legaturd cu identificarea $i tratarea
conflictelor de interese, care se indeplinesc in conditiile legislatiei speciale:

a) si nu admitd cu buna stiinta ca angajatii ANRM sa isi exercite atributiile de serviciu
fiind in situatii de conflict de interese real.

b) sa asigure {inerea evidentei declaratiilor de conflict de interese si sd desemneze persoana
responsabila de aceasta:

¢) sa solutioneze conflictul de interese declarat in termen de cel mult 3 zile de la data
aducerii la cunostinta, aplicand optiunile de solutionare prevazute de legislatia speciala, luand in
considerare interesele ANRM. interesul public si interesele legitime ale angajatilor ANRM.
nivelul, tipul functiei detinute de acesta. natura conflictului de interese, precum si alti factori:

d) sa se adreseze Autoritatii Nationale de Integritate in cazul in care nu poate solutiona
conflictul de interese declarat de angajatul ANRM;



e) sd declare la Autoritatea Nationala de Integritate conflictele sale de interese reale, in
conditiile previzute la pet. 4 lit. a). §i s& asigure indeplinirea de catre angajatiit ANRM a obligatiei
prevazute la pet. 4 lit. b);

f) sa informeze semestrial, in forma scrisd. Autoritatea Nationald de Integritate despre
conflictele de interese consumate depistate §i masurile intreprinse.

7. Directorul ANRM. in termen de 3 zile de la data la care a fost informat despre conflictul
de interese real al angajatuiui ANRM., are obligatia sa solutioneze conflictul de interese. aplicind
una dintre urmatoarele optiuni. in masura in care legile speciale nu prevad altfel:

a) restrictionarea accesului angajatului ANRM. afectat de un conflict de interese, la
anumite informalii sau restricjionarea participarii lui la examinarea situajiilor care au legatura cu
interesul sau personal;

b) transferul angajatului ANRM intr-o alta functie, cu acordul scris al acestuia;

c) redistribuirea sarcinilor si responsabilitatilor angajatului ANRM atunci cand se
considera ca un anume contlict de interese real va continua sa existe.

8. La identificarea celei mai bune solutii pentru rezolvarea unei situatii de conflict real se
vor lua in considerare intcresele ANRM, intcresul public, interesele legitime ale angajajilor
ANRM, nivelul si tipul funciiei detinute de persoana in cauza. natura conflictului de interese,
precum si alti factor.

9. In cazul in care directorul ANRM nu poate solutiona un conflict de interese real, acesta
se adreseaza Autoritdfii Najionale de Integritate.

10. Angajatul ANRM este obligat si se conformeze deciziei de solufionare a conflictului
de interese real in care se afla.

I11. Registrul declaratiilor privind conflictul de interese

11. Declaratia privind contlictul de interese se inregistreazd in Registrul declarajiilor
privind conflicte de interese. conform anexei la prezentul Regulament.

12. Registrul declaratiilor privind conflicte de interese este linut de catre persoana
responsabild. desemnata in acest sens de directorul ANRM.

13. Dupa receptionarea declarafiei privind conflictul de interese de catre persoana
responsabila, aplica pe aceasta mentiunea ,Informatie cu accesibilitate limitatd” §i transmite
directorului ANRM spre solujionare cel tarziu in ziua lucratoare urmatoare celei in care a fost
receplionat.

14. La registrul declaratiei privind conflictul de interese au acces doar persoana
responsabil, Directorul ANRM si persoancle din cadrul institutiilor care realizeaza testarea
integritatii profesionale. imputernicite in acest sens.

IV. Disporzitii finale
15. Fapta angajatului in privinta caruia s-a constatat ¢ acesta a solujionat o cerere/demers,

a emis/adoptal un act administrativ. a incheiat direct sau prin intermediul unei persoane terje un
act juridic, a luat o decizie sau a participat la luarea unei decizii cu incdlcarea regimului juridic al



conflictului de interese. a rapoartelor de munca ori de serviciu. dupd caz. constituie abatere
disciplinara sau contraventionala si se sanctioneaza conform legislatici.

16. Neinformarea de catre angajatii ANRM a conflictelor de interese constituie incilcarea
obligatiilor stabilite la art. 14 al Legii integritatii nr. 82/2017.
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