RAPORT
pentru trimestrul | al anului 2022 privind realizarea Planului de actiuni privind obiectivele si indicatorii de performanti ale
Agentiei Navale a Republicii Moldova in domeniul controlului de stat asupra activitatii de intreprinzitor pentru anul 2022

Nr. Denumirea Parametrii care urmeaza a fi Sursa de | Frecventa | Unitatea de Valoarea tinta Raport
indicator | indicatorilor masurati/ calculati date raportirii | mésurare
I. Indicatori universali de performanti a activititii organului de control
1. Alocarea resurselor
Obiectivul: Planificarea bugetara pentru activitiitile de control
All Alocarea de resurse | Suma salariilor angajatilor in a caror fisa de | Interna Anuala Procente  din  totalul | Scaderea cu 1 % fata de | 399,3 mii lei
pentru activitdtile de | post si in activitatea reald a cdrora intra bugetului institutiei | perioada similara a anului
control activitatea de control, raportatd la totalul pentru anul de referinta precedent, a ponderii | sau 10,1%
cheltuielilor pentru salarii in cadrul resurselor financiare pentru
organului de control activitatile de control si
cresterea cu 2% a ponderii
cheltuielilor pentru analiza si
planificarea controalelor,
precum si pentru promovarea
conformarii cerintelor legale
Al2. Alocarea de resurse | Suma salariilor angajatilor in a caror fisd de | Interna Anuala Procente  din  totalul | Cresterea cu 2 % fata de | 15,4 mii lei
pentru activititi de | post si in activitatea reald a carora intra bugetului institutiei | perioada similara a anului
analizd si planificare | realizarea analizei riscurilor si planificarea pentru anul de referinta precedent a ponderii | sau 0,4%
controalelor,  raportatd la  totalul resurselor pentru analiza si
cheltuielilor pentru salarii in cadrul planificarea controalelor
organului de control
Al3. Alocarea de resurse | Suma salariilor angajatilor a caror fisd de | Interna Anuala Procente  din  totalul | Cresterea cu 3% fatd de | O
pentru cresterea | post si in activitatea reald a cdrora intrd bugetului institutiei | perioada similara a anului
gradului de | exclusiv desfasurarea de activitati de pentru anul de referinta precedent a ponderii
congtientizare, promovare a conformarii cerintelor legale, resurselor pentru promovarea
consiliere  si  alte | raportatd la totalul cheltuielilor pentru conformarii cerintelor legale
activitati de promovare | salarii In cadrul organului de control)
a conformdrii | Suma mijloacelor financiare alocate pentru
cerintelor legale activitati/actiuni  de  promovare a
conformarii cerintelor legale
2. Planificarea controalelor in baza analizei riscurilor
Obiectivul: Planificarea controalelor in baza analizei riscurilor
A2l Raportul dintre | Ponderea controalelor, atit planificate, cat | Interna Trimestrial | Procente din numarul | Cresterea treptatd all control
controalele asupra | si inopinate, asupra persoanelor supuse total de controale | controalelor la persoanele | planificat.
persoanelor/ unitatilor | controlului, care au un grad maxim de risc efectuate supuse controlului cu risc | Nerealizat  din
care prezintd cel mai | din totalul controalelor efectuate ridicat cauza
inalt grad de risc, in insuficientei
comparatie cu numarul personalului
total de controale pentru asigurarea
efectuate controlului

pentru domeniul




de control 1In
perioada
respectiva.
3. Activitatea de consultanti
Obiectivul: Activititi de consultanti
A3.1. Activitati de | Numarul de consultatii furnizate de catre | Interna Trimestrial | Consultatia, materializatd | Cresterea cu 5%, fata de | -
consultanta organul de control persoanelor fizice si in: perioada similarda a anului
juridice in domeniile sale de competenta, - raspuns in scris; precedent, a numarului de
prin toate mijloacele disponibile, in special: - raspunsuri la telefon; consultatii oferite de catre
-In scris; - raspuns prin intermediul | organul de control
- prin intermediul liniei telefonice; postei electronice;
- pe pagina web oficiala; - comentarii pe pagina
- in cadrul activitatilor de instruire si/sau a web oficiala;
evenimentelor publice, organizate de catre - numdrul de persoane
organul de control; care au participat la
- numarul de persoane care au participat la activitatile de
diverse activitati de formare, organizate de instruire/evenimentele
catre organul de control desfagurate de  catre
organul de control
4. Activitatea de comunicare
Obiectivul: Activitati de comunicare
A4l Activitati de | Numarul de postari pe pagina web oficiald | Externa Trimestrial | Postarea. Cresterea cu 5 %, fatd de | 1 comunicat
comunicare a organului de control, anunturi, Accesarea unei postari. perioada similard a anului
comunicate etc. referitoare la activitatea Vizualizarea unei postdri | precedent, a comunicatelor
organului de control, noutdti cu privire la plasate pe pagina web
cadrul normativ, evenimente etc., aferente
domeniilor de competenta ale organului de
control.
Numarul de accesari a paginii web oficiale
a organului de control, precum si numarul
de vizualizari a postarilor efectuate in
perioada de referinta.
I1. Indicatori individuali de performanta a activititii organului de control
Obiectivul: Asigurarea securititii in munca
B.9.1. Accidente navale grave | Numarul de accidente navale din care | Interna Anual Numarul de accidente | Mentinerea la 0 a numarului | O accidente
soldate cu pierderi de | rezultd pierderi de vieti omenesti mortale de accidente navale din care
vieti omenesti rezultd pierderi de vieti
omenesti
B.9.2. Accidente navale grave | Numarul de accidente navale soldate cu | Interna Anual Numarul de accidente Mentinerea la 0 a numarului | 0 accidente
soldate cu poluarea | poluarea mediului de accidente navale soldate cu
mediului poluarea mediului
B.9.3. Accidente navale | Numarul de accidente navale usoare Interna Anual Numarul de accidente Mentinerea la 0 a numarului | 0 accidente

usoare

de accidente navale ugoare




