Drepturile persoanei supuse controlului (Legea nr.131/2012)

In procesul efectudrii controlului, persoana supusi controlului este
in drept:

a) sa verifice delegatia de control si sa 1a cunostintd de legitimatia
de serviciu a inspectorului;

b) sa fie informata referitor la drepturile si obligatiile sale;

c) sa conteste actiunile inspectorilor;

d) sa prezinte dovezi si explicatii in favoarea sa;

€) sa ceard anexarea la procesul-verbal de control a oricaror
documente sau copii ale acestora, pe care are dreptul sa aplice semnatura
si sd dea explicatii in scris, precum si sa ceard includerea in actul de
control a mentiunilor cu privire la unele fapte sau drepturi/ obligatii;

f) sa solicite o singura data, In cazuri temeinic justificate, organului
de control suspendarea sau amanarea controlului pentru o altd perioada
in cazul in care efectuarea controlului va afecta functionarea sa normala
sau va duce la suspendarea activitatii sale ori in cazul in care, din
considerente obiective, ea nu poate fi supusa controlului;

g) sd 1a cunostintd de procesul-verbal de control si de alte
documente, intocmite in cadrul controlului;

h) sd asiste personal sau prin reprezentantul sau in procesul
controlului;

1) sa obtind acces gratuit si autorizat la toatd informatia si
documentele care se refera la controalele efectuate sau care vor fi
efectuate asupra sa, inclusiv prin Registrul de stat al controalelor;

j) sa indice organului de control adresa sa electronica la care
organul 1n cauzd este obligat sa transmitd notificarile si
informatia/documentele aferente controlului.

Obligatiile persoanei supuse controlului (Legea nr.131/2012)

(1) Persoana supusa controlului este obligata:

a) sa prezinte documentele si informatiile ce tin direct de obiectul
controlului, solicitate de inspector in vederea efectuarii controlului;



c) sa permita accesul inspectorilor in Incaperile sale de serviciu pe
parcursul programului de lucru;

d) sd asigure, la initierea controlului si pe durata desfasurarii
acestuia, prezenta conducatorului sdu ori a reprezentantului.

(2) Persoana supusa controlului si angajatii acesteia, in limitele
competentei, au obligatia de a coopera cu inspectorul si de a contribui la
exercitarea drepturilor acestuia.

(3) Persoana supusa controlului care, in virtutea prevederilor legii,
este tinutd de o obligatie de confidentialitate poate refuza cooperarea
doar in limita si Tn masura in care cererea inspectorului intrd in conflict
cu obligatia de confidentialitate.

(4) Orice constatare a unui fapt, care ulterior nu poate fi probat sau
care impiedica efectuarea controlului (lipsa persoanei la adresa indicata,
ingradirea accesului, refuzul de a prezenta documentatia solicitata etc.),
stabilit de inspector in procesul efectuarii controlului, va fi consemnat in
procesul-verbal de control, semnat de inspector si de reprezentantul
persoanei supuse controlului sau, in caz de refuz ori de imposibilitate a
prezentei acestuia, de cel putin 2 martori.






